Zarzadzenie nr 2/2024
Zarzadu OGNIOCHRON S.A
z siedziba w Andrychowie
z dnia 17 wrze$nia 2024 roku

w sprawie wprowadzenia Procedury zgloszen wewnetrznych dla sygnalistéw
OGNIOCHRON S.A i ustanowienia Pelnomocnika ds. Zgodnosci

§1

. Wprowadza si¢ do stosowania Procedur¢ zgloszen wewnetrznych dla sygnalistéw OGNIOCHRON

S.A, stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia wraz z Wytycznymi okre$lajgcymi zasady

prowadzenia postgpowania po dokonaniu Zgloszenia przez Sygnaliste (dokument poufny —

podlegajacy ujawnieniu wylgcznie osobom uprawnionym).

. Dnia 17 wrzesnia 2024 roku podaje si¢ do wiadomosci pracownikdéw Procedure zgloszen

wewnetrznych dla sygnalistow OGNIOCHRON S.A (dalej : Procedura) poprzez wylozenie jej

w siedzibie pracodawcy, wysylke na adresy stuzbowe poczty elektronicznej pracownikéw oraz

udostepnienie go na stronie internetowej www.ogniochron.eu w zakladce ,,O0 FIRMIE”.

. Dnia 17 wrzeénia 2024 roku podaje si¢ do wiadomosci:

a) osOb ubiegajgcych si¢ o prace na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego
stanowiacego podstawe swiadczenia pracy lub ustug

b) innych oséb uprawnionych do dokonania zgloszenia na podstawie Procedury w kontekscie
zZwigzanym z praca

poprzez udostepnienie go na stronie internetowej www.ogniochron.eu w zaktadce ,,0 FIRMIE”.

. Wprowadzana Procedura zostala ustalona po konsultacji z przedstawicielstwem pracownikéw
OGNIOCHRON S.A zgodnie z wymogami art.24 ust. 3 pkt 2) ustawy o ochronie sygnalistéw z dnia
14 czerwca 2024 roku (Dz.U z 2024 roku poz. 928), dalej: Ustawa.

. Procedura wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia podania jej do wiadomosci Pracownikow.

§2

. Celem wypelnienia obowiazkéw wynikajacych z Ustawy i Procedury powotuje si¢ Pelnomocnika ds.
Zgodnosci w osobie Pani Anna Rudek oraz na czas nieobecno$ci Pelnomocnika ds. Zgodnosci -
zastepce Pelnomocnika ds. Zgodnosci w osobie Pani Magdalena Pawetek-Kozar.

. Powotany Petnomocnik ds. Zgodnosci i jego zastgpca zobowigzani sa do podejmowania dziatan
przewidzianych w Procedurze zgloszen wewngtrznych dla sygnalistow OGNIOCHRON S.A dla
Pelnomocnika ds. Zgodnosci.

. Pelnomocnik ds. Zgodnosci i jego zastgpca zobowigzani sg do dziatania zgodnie z Ustaws, Procedura
oraz wytycznymi okre§lajacymi zasady prowadzenia postgpowania po dokonaniu Zgloszenia przez
Sygnaliste.

§3
Celem nalezytego wypelnienia obowigzkéw wynikajacych z art. 24 ust. 6 Ustawy:
1) zobowigzuje si¢ Specjalist¢ HR oraz inne osoby odpowiedzialne za prowadzenie rekrutacji
pracownikéw lub oséb ubiegajacych si¢ o pracg na podstawie innego stosunku prawnego
stanowiacego podstawe do:



a. umieszczania stosownej adnotacji w ogloszeniach rekrutacyjnych o istnieniu procedury
zgloszeh wewnetrznych w OGNIOCHRON S.A;

b. przekazania informacji o procedurze zgloszen wewngtrznych w OGNIOCHRON S.A wraz
z rozpoczeciem rekrutacji lub negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy

2) zobowigzuje si¢ dzial handlu i dzial zaopatrzenia oraz inne osoby odpowiedzialne za

negocjowanie i zawieranie uméw do:

a. umieszczania stosownej adnotacji w ogloszeniach przetargowym i projektach
umow/zamoéwien o istnieniu procedury zgloszen wewngtrznych w OGNIOCHRON S.A;

b. przekazania informacji o procedurze zgloszen wewnetrznych w OGNIOCHRON S.A wraz
z rozpoczeciem negocjacji poprzedzajacych zawarcie uméw innych niz wskazane w pkt 1)
POWYZej.

§4
Wszyscy pracownicy majg obowigzek zapoznania si¢ z trescig Procedury i potwierdzenia zapoznania
sie.

§5

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zataczniki:
- Procedura zgloszeh wewnetrznych dla sygnalistéw OGNIOCHRON S.A



